
 

  

JETEZ UN COUP DõOEIL SUR NOS RÉALISATIONS  

DE LA DERNIÈRE ANNÉE! 
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Maison de jeunes 

CCGP
22 rue dõAuvergne

Gatineau (Qc) 

J8T 6J8

Téléphone : 

819. 568.4499

Maison de jeunes 

SANSCARTIER
42 rue Sanscartier

Gatineau (QC) 

J8P 4N5

Téléphone :

819.643.1735

Maison de jeunes 

RIVIÈRE-BLANCHE
1259 bld Maloney Est

Gatineau (Qc)

J8P 1J2

Téléphone : 

819.669.9308

COORDONNÉES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRÉVENTION-TOXICO 
22 rue dõAuvergne 

Gatineau (Qc) J8T 6J8 

Téléphone :819.568.4499  
 

coordotoxico@adojeune.org 
 

STUDIO DE MUSIQUE, DE PRATIQUE 
*Lû)ï*=I*24JLI*<*=L 
42Sanscartier 

Téléphone :819.893.1100  

 

;ï GG ILû )?9*N=* 
10 Curé-André-Préseault, apt. 2 

Téléphone :819.205.7204  
 

Téléphone URGENCE : 

819.743.2220  

TRAVAIL DE RUE/PROXIMITÉ 
Téléphone : 

819.598.8818  

819.210.9335  

 
 

ADMINISTRATION 
22 rue dõAuvergne 

Gatineau (Qc) J8T 6J8 

Centre communautaire Gérard-Pezzani 
 

Téléphone :819.568.4499  
Télécopieur :819.568.3636  

 

adojeuneinc@videotron.ca 

MAISON DE JEUNES -  3 adresses dans le secteur Gatineau 
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MOT DU PRÉSIDENT 

Lõann®e 2016-2017 ®tait celle du 35e anniversaire dõAdojeune. Cela fait d®j¨ 35 ans que les jeunes de 

Gatineau fr®quentent nos diff®rents services. La long®vit® de notre organisme sõexplique principalement par 

le travail acharné et assidu effectu® par lõensemble de lõ®quipe dõAdojeune. Le d®veloppement et 

lõadaptation de nos services nous permettent de nous assurer quõann®e apr¯s ann®e les besoins des jeunes 

de notre collectivité sont satisfaits grâce à nos différents volets. Il va sõen dire que depuis toutes ces 

ann®es, nous avons toujours un seul objectif au cïur de notre mission : les JEUNES! 

 

Cette 35e année à Adojeune fut, comme toutes les autres, bien remplies! Plusieurs projets se sont 

poursuivis alors que de nouveaux ont vu le jour. ë titre dõexemple, apr¯s des ann®es de travail, le projet du 

« Studio Adojeune »a non seulement pris forme, mais ce dernier est maintenant accessible. Les adolescents 

fréquentant la maison de jeunes Sanscartier ont d®j¨ eu la chance dõexp®rimenter ce local avec ses 

instruments et son technicien qui créent une atmosphère unique. Parions que les visiteurs seront nombreux 

à faire la file pour vivre une expérience musicale hors pair. 

 

En soufflant ses 35 bougies, il y a encore un souhait qui nõa pas ®t® exhauss® pour Adojeuneé Mais de quoi 

sõagit-il? Pour trouver la réponse, il suffit de se rapporter aux rapports annuels de la dernière décennie pour 

rapidement constater quõann®e apr¯s ann®e le financement pr®caire de LõAppart Adojeune est une 

préoccupation permanente de notre organisme. Bien que ce service soit reconnu essentiel par nos 

partenaires et que tous les efforts ont été déployés pour combler ce déficit récurant, nous nous retrouvons à 

nouveau à la case zéro cette année. 

 

À titre de 7e président de lõorganisme, jõesp¯re que nous pourrons f°ter ¨ nouveau dans 35 ans et quõ¨ ce 

moment-là, Adojeune aura toujours un impact significatif sur les jeunes gatinois en côtoyant nos services au 

quotidien. Ce souhait est tout à fait réaliste, car le professionnalisme et le dévouement de notre équipe 

permettent de préparer la relève de demain. Sans oublier que celle-ci peut aussi compter sur la force de nos 

partenariats et de nos b®n®voles, sur lõappui financier des trois paliers de gouvernement ainsi que sur le 

soutien du conseil dõadministration. 

 

En terminant, merci à vous tous et toutes pour ces 35 dernières années et bienvenues aux 35 années à 

venir! 

 

 

 

 

 

  Jean-François Roy 

Président{ï {ÐÃ£ĄÌ£ 
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MOT DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE 

Cõest avec grand plaisir que nous vous présentons le rapport annuel 2016-2017. Cette année a été riche 

autant dans les réalisations que dans les efforts de tous pour y parvenir. Plusieurs jeunes, parents, 

organisations, partenaires ont pu bénéficier de nos actions. Citons notamment, la Ville de Gatineau, le 

minist¯re de la S®curit® publique, les ®coles primaires et secondaires, les Centres jeunesse de lõOutaouais, 

les organismes communautaires, etc. 

 

Notre implication, nos projets et nos activités correspondent aux besoins des différents milieux. Depuis 35 

ans, nous comptons plusieurs r®alisations, nous sommes fi¯res de contribuer ¨ lõ®panouissement des 

jeunes et des familles; trois maisons de jeunes, des programmes dans les écoles primaires et secondaires, 

le travail de proximit®, lõh®bergement dõurgence pour les jeunes en difficult®s et depuis mars 2017 un 

studio de musique, de pratique et dõenregistrement. Notre quotidien est b©ti dõengagement dans le 

développement de la communauté gatinoise, et ce, à moindres coûts. 

 

Malgré de nombreux bouleversements au cours de ces 35 ans, nous avons maintenu nos efforts pour 

r®aliser nos projets pour lõavancement et lõam®lioration des services ¨ la population. Il est important de 

mentionner que le maintien des services pour les jeunes en difficult®s de lõOutaouais demeure une grande 

pr®occupation. Pour les adolescents, lõacc¯s ¨ nos services dõinterventions ou de loisirs est simplifi® et facile 

dõacc¯s.    

 

En terminant, je d®sire remercier toute lõ®quipe dõAdojeune, tout particuli¯rement mes collègues; Isabelle, 

Andrée-Michelle et Vincent pour leur support lors du manque de personnel. En effet, ils ont assuré le suivi 

dans plusieurs dossiers des maisons de jeunes pendant de nombreuses semaines. Les membres du Conseil 

dõadministration qui ont investi temps et énergie au cours des années. Mes remerciements aux nombreux 

bénévoles, partenaires, collaborateurs, bailleurs de fonds, les jeunes, parents et tous ceux qui, de près et de 

loin, nous ont aidés dans nos réalisations. 

 

 

 

 

  Nicole Simard 
Directrice générale{ï {ÐÃ£ĄÌ£ 
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Maintenir et exploiter une ressource dõh®bergement dõurgence pour jeunes en 
difficult® de lõOutaouais (r®gion 07)

Favoriser la participation des adolescents et de la population à la création, à 
lõadministration et ¨ la programmation dõactivit®s r®cr®atives et communautaires

Maintenir et exploiter des centres de rencontre afin de venir en aide aux 
adolescents en difficulté (drogues, alcool, situation familiale 

problématique, dépendances diverses, etc.)

 

�0�,�6�6�,�2�1���'�(���/�·�2�5�*�$�1�,�6ME 

La mission dõAdojeune Inc. comprend trois points qui ont tous un seul et même objectif commun : 

les JEUNES! 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MEMBRES DU CONSEIL D�·�$�'�0�,�1�,�6�7�5�$�7�,�2�1 

Jean-François Roy Président 

Martin Boucher Vice-président 

Sonia Proulx Trésorière 

Geneviève Laramée Secrétaire 

Michelle Pouliot Administratrice 

Sylvie Lanigan Administratrice 

Nicole Simard Directrice générale 

Myriam De Carufel Membre du personnel 

Émilie Chevalier Représentante des jeunes 

Steven Waters Représentant des jeunes 

 

 

En 2016-2017, les membres du conseil dõadministration (CA) se sont rassembl®s ¨ 11 reprises 

(incluant lõAssembl®e générale Annuelle de 2016). 

 

 

 

 


